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บทคัดย่อ  
 บทความนี้ศึกษาประเด็น อัตลักษณ์และความหลากหลายทางวัฒนธรรมในกระแส

โลกาภิวัตน์ โดยวิเคราะห์ผลกระทบของโลกาภิวัตน์ต่อวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของสังคมไทย 

พร้อมนำเสนอแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง เช่น แนวคิดโลกาภิวัตน์ของ Anthony Giddens 

(1990) แนวคิดอัตลักษณ์ของ Manuel Castells (1997) และแนวคิด  Soft Power ของ 

Joseph Nye (2004) งานศึกษานี้พบว่าโลกาภิวัตน์ก่อให้ เกิดการแลกเปลี่ยนและการ

เปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในหลายระดับ โดยมีทั้งกระบวนการหลอมรวมวัฒนธรรม 

(Cultural Hybridization) และกระบวนการรักษาอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม (Glocalization) 
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 บทความยังเน้นบทบาทของความหลากหลายทางวัฒนธรรมในมิติต่างๆ เช่น (1) การ
เสริมสร้างอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม ซึ่งช่วยให้ประชาชนมีความภาคภูมิใจในรากเหง้าของตน 
(2) การพัฒนาเศรษฐกิจ ผ่านอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และการท่องเที่ยว (3) การส่งเสริมความ
เข้าใจระหว่างประเทศ โดยใช้วัฒนธรรมเป็นเครื่องมือทางการทูต (4) การคุ้มครองสิทธิทาง
วัฒนธรรม เพ่ือให้กลุ่มชาติพันธุ์และวัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับการยอมรับ  (5) การศึกษาและ
พัฒนาองค์ความรู้ ซึ่งช่วยให้เกิดการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมและสร้างทักษะในการปรับตัวในยุค
โลกาภิวัตน์ 
 โดยสรุป บทความนี้ เสนอว่า แม้โลกาภิวัตน์จะทำให้ เกิดการเปลี่ยนแปลงทาง
วัฒนธรรมอย่างรวดเร็ว แต่อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมยังสามารถดำรงอยู่ได้หากมีการปรับตัว
อย่างเหมาะสมและมีการส่งเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรมผ่านนโยบายและการศึกษา 
คำสำคัญ: อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม, ความหลากหลายทางวัฒนธรรม, โลกาภิวัตน์ 
 

Abstract  
 This article explores identity and cultural diversity in the globalization 

era, analyzing the impact of globalization on Thai society's cultural identity. The 

study incorporates key theoretical perspectives, such as Anthony Giddens' 

(1990) concept of globalization, Manuel Castells' (1997) identity theory, and 

Joseph Nye's (2004) Soft Power framework. The findings suggest that 

globalization has led to extensive cultural exchanges and transformations, 

characterized by both cultural hybridization and glocalization, where local 

cultures adapt while maintaining their uniqueness. 

 The article highlights the role of cultural diversity in several aspects:  
(1) Strengthening cultural identity, which fosters pride in heritage; (2) Economic 
development, particularly through creative industries and tourism;  
(3) International relations, where culture serves as a diplomatic tool; (4) Cultural 
rights protection, ensuring recognition of ethnic and local cultures; and  
(5) Education and knowledge development, promoting intercultural learning 
and adaptation skills in a globalized world. 
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 In conclusion, while globalization accelerates cultural changes, cultural 
identity can persist through strategic adaptation and policy support that 
promotes cultural diversity in education and governance. 
Keywords: Cultural Identity, Cultural Diversity, Globalization 
 

บทนำ 
  ในยุคโลกาภิวัตน์ (Globalization) โลกมีความเชื่อมโยงกันอย่างลึกซึ้งในทุกมิติ ไม่ว่า

จะเป็นเศรษฐกิจ การเมือง เทคโนโลยี และวัฒนธรรม (Giddens, 1990) ผลกระทบของโลกาภิ

วัตน์ไม่ได้เกิดขึ้นเพียงในระดับโครงสร้างทางสังคมและเศรษฐกิจเท่านั้น แต่ยังส่งอิทธิพลต่ออัต

ลักษณ์ (Identity) และความหลากหลายทางวัฒนธรรม (Cultural Diversity) อย่างมีนัยสำคัญ 

การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในปัจจุบันเกิดขึ้นจากการแลกเปลี่ยนข้ามพรมแดน
ผ่านเทคโนโลยีและสื่อดิจิทัล ทำให้เกิดทั้งการหลอมรวมวัฒนธรรม (Cultural Hybridization) 
และการต่อต้านอิทธิพลจากภายนอกเพ่ือรักษาอัตลักษณ์ของตนเอง (Castells, 1997) ใน
บริบทของประเทศไทย วัฒนธรรมท้องถิ่นต้องเผชิญกับกระแสวัฒนธรรมจากตะวันตกและ
เอเชียตะวันออก เช่น อิทธิพลของสื่อเกาหลี (Korean Wave) และการบริโภควัฒนธรรม
ตะวันตกผ่านแพลตฟอร์มดิจิทัล (พฤกษ์ เถาถวิล, 2562) 

อย่างไรก็ตาม แม้โลกาภิวัตน์จะทำให้วัฒนธรรมมีการแลกเปลี่ยนกันมากขึ้น แต่ก็ไม่ได้
หมายความว่าวัฒนธรรมท้องถิ่นจะสูญสลายไปโดยสิ้นเชิง หลายชุมชนมีการปรับตัวโดยเลือกใช้
วัฒนธรรมต่างชาติในลักษณะที่ เอ้ือต่อการดำรงอยู่ของอัตลักษณ์ เดิม หรือที่ เรียกว่า 
"Glocalization" (Robertson, 1995) แนวคิดนี้สะท้อนให้เห็นถึงการปรับตัวของวัฒนธรรม
ไทย เช่น การใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันควบคู่ไปกับการอนุรักษ์ภาษาไทย หรือการ
ผสมผสานอาหารไทยกับอาหารต่างชาติให้เกิดเมนูใหม่ๆ 

บทความนี้มุ่งศึกษาประเด็นอัตลักษณ์และความหลากหลายทางวัฒนธรรมในกระแส
โลกาภิวัตน์ โดยเน้นวิเคราะห์ผลกระทบของกระแสโลกาภิวัตน์ต่อสังคมไทย รวมถึงแนวทางที่
สังคมสามารถใช้เพ่ือรักษาและพัฒนาอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมให้คงอยู่ท่ามกลางการ
เปลี่ยนแปลงระดับโลก 
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 บทบาทของความหลากหลายทางวัฒนธรรมในกระแสโลกาภิวัตน์ 
 บทความนี้มีบทบาทสำคัญในหลายมิติที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาอัตลักษณ์และความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมในบริบทของโลกาภิวัตน์ โดยสามารถแบ่งออกเป็นประเด็นหลัก

ดังต่อไปนี้ 

1. บทบาททางวิชาการ 

-บทความนี้ช่วยขยายขอบเขตความรู้เกี่ยวกับแนวคิดเรื่องอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม 

(Cultural Identity) และความหลากหลายทางวัฒนธรรม (Cultural Diversity) โดยอ้างอิง

จากแนวคิดและทฤษฎีของนักวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ 

-เป็นแหล่งข้อมูลที่สามารถใช้เป็นพ้ืนฐานในการศึกษาหรือทำวิจัยเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ

ผลกระทบของโลกาภิวัตน์ต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นและแนวทางการรักษาอัตลักษณ์ของกลุ่มชาติ

พันธุ์ 

2. บทบาทในการวิเคราะห์ผลกระทบของโลกาภิวัตน์ 

-บทความนี้ช่วยอธิบายว่าโลกาภิวัตน์ส่งผลกระทบต่ออัตลักษณ์ของกลุ่มต่างๆ ใน

สังคมไทยอย่างไร เช่น ผลกระทบของสื่อดิจิทัล การบริโภควัฒนธรรมต่างชาติ และการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคม 

-นำเสนอแนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการปรับตัวของวัฒนธรรมไทยในบริบทของโลกาภิ

วัตน์ เช่น การผสมผสานวัฒนธรรมต่างชาติในแบบ "Glocalization" ซึ่งสะท้อนถึงการรักษา

เอกลักษณ์ของตนเองควบคู่ไปกับการยอมรับวัฒนธรรมใหม่ๆ 

3. บทบาทในการส่งเสริมความเข้าใจเรื่องความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

-บทความนี้ช่วยให้ผู้อ่านตระหนักถึงความสำคัญของความหลากหลายทางวัฒนธรรม

และสิทธิของกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ ในสังคมไทย 

-เป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการอยู่ร่วมกันของวัฒนธรรมที่

แตกต่าง และแนวทางในการสร้างความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นกับการ

เปิดรับวัฒนธรรมภายนอก 
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4. บทบาทเชิงนโยบายและสังคม 

-สามารถใช้เป็นข้อมูลอ้างอิงสำหรับนักนโยบายและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ

ออกแบบนโยบายด้านวัฒนธรรมที่ตอบสนองต่อความท้าทายของโลกาภิวัตน์ 

-ช่วยเสนอแนวทางในการพัฒนาและส่งเสริมอัตลักษณ์ไทยให้สามารถคงอยู่ในเวทีโลก 

โดยเน้นการพัฒนาเชิงสร้างสรรค์ท่ีสามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ 

5. บทบาทในการสร้างจิตสำนึกทางวัฒนธรรม 

-บทความนี้ช่วยกระตุ้นให้ประชาชนตระหนักถึงคุณค่าของอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ของตนเอง และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมไทยให้เหมาะสมกับบริบท

ปัจจุบัน 

-สนับสนุนการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทยและการเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมให้แก่คนรุ่นใหม่ 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมมีบทบาทสำคัญในกระแสโลกาภิวัตน์ทั้งในเชิงวิชาการ 

การวิเคราะห์ผลกระทบ ความเข้าใจทางสังคม นโยบาย และจิตสำนึกทางวัฒนธรรม 

บทความนี้ช่วยขยายองค์ความรู้เกี่ยวกับอัตลักษณ์และความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

ตลอดจนเป็นแหล่งข้อมูลสำหรับการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับผลกระทบของโลกาภิวัตน์ต่อ

วัฒนธรรมท้องถิ่น นอกจากนี้ยังอธิบายถึงกระบวนการปรับตัวของสังคมไทยต่อวัฒนธรรม

ต่างชาติผ่านแนวคิด "Glocalization" ส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจและยอมรับความแตกต่าง

ทางวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล อีกท้ังยังสามารถเป็นข้อมูลสนับสนุนการกำหนด

นโยบายด้านวัฒนธรรมและสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมไทยให้สามารถ

แข่งขันและคงอยู่ในเวทีโลกได้อย่างยั่งยืน 
 

แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องการส่งเสริมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 
 การศึกษาเรื่อง อัตลักษณ์และความหลากหลายทางวัฒนธรรมในกระแสโลกาภิวัตน์  

สามารถอธิบายได้ผ่านแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 

 1. แนวคิดเรื่องอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม (Cultural Identity) 

แนวคิดเกี่ยวกับอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมอธิบายว่ากลุ่มคนมีการสร้างและรักษาอัต

ลักษณ์ของตนเองผ่านภาษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม และค่านิยมทางสังคม 
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-Stuart Hall (1996) เสนอว่าอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมไม่ใช่สิ่งที่ตายตัว แต่เป็น

กระบวนการที่มีการเปลี่ยนแปลงและปรับตัวอยู่ตลอดเวลาในบริบทของโลกาภิวัตน์ 

-Benedict Anderson (1983) กั บ แ น ว คิ ด  "ชุ ม ช น จิ น ต ก ร ร ม "  ( Imagined 

Communities) อธิบายว่าอัตลักษณ์ของชาติถูกสร้างขึ้นผ่านสื่อและการเล่าเรื่องทาง

ประวัติศาสตร์ 

-เกษม เพ็ญภินันท์ (2554) อธิบายว่าอัตลักษณ์ไทยได้รับอิทธิพลจากวัฒนธรรม

ตะวันตกผ่านสื่อและกระบวนการสมัยใหม่ ทำให้เกิดการปรับตัวและการสร้างอัตลักษณ์ใหม่ใน

สังคม 

2. ทฤษฎีโลกาภิวัตน์และวัฒนธรรม (Globalization and Culture Theory) 

โลกาภิวัตน์ทำให้เกิดการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมอย่างรวดเร็ว โดยมีทฤษฎีที่อธิบาย

ผลกระทบดังกล่าว ได้แก่- 

-Roland Robertson (1995) กับแนวคิด "Glocalization" 

o โลกาภิวัตน์ไม่ได้ทำให้วัฒนธรรมท้องถิ่นหายไป แต่เกิดการปรับตัวและหลอม

รวมกันระหว่างวัฒนธรรมระดับโลกกับวัฒนธรรมท้องถิ่น 

o ตัวอย่างเช่น อาหารฟิวชั่น หรือการที่ประเทศไทยนำเอาแนวคิดจาก

ต่างประเทศมาปรับให้เข้ากับบริบทไทย 

-Arjun Appadurai (1996) กับทฤษฎี "Scapes" 

o อธิบายว่าโลกาภิวัตน์ก่อให้ เกิดกระแสของวัฒนธรรมที่ เปลี่ยนแปลง

ต ล อ ด เว ล า  ได้ แ ก่  Ethnoscapes (ก า ร เค ลื่ อ น ย้ า ย ข อ ง ผู้ ค น ) , 

Technoscapes (เทค โน โลยี ) , Finanscapes (การเงิน ) , Mediascapes 

(สื่อ), และ Ideoscapes (อุดมการณ์) 

o สื่อดิจิทัลมีบทบาทสำคัญในการเปลี่ยนแปลงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมในยุค

ปัจจุบัน 

-ชัยวัฒน์ สถาอานันท์ (2545) วิเคราะห์ว่าโลกาภิวัตน์ส่งผลให้เกิดความท้าทายในการ

รักษาอัตลักษณ์ของกลุ่มชาติพันธุ์ในไทย เช่น ชาวมุสลิมในภาคใต้ที่ต้องปรับตัวกับกระแส

สมัยใหม่ 
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3. ทฤษฎีวัฒนธรรมไฮบริด (Hybridization Theory) 

การผสมผสานทางวัฒนธรรมเป็นผลจากโลกาภิวัตน์ที่ทำให้เกิดอัตลักษณ์ใหม่ 

-Néstor García Canclini (1995) อธิบายว่าอัตลักษณ์ในโลกสมัยใหม่ไม่ใช่สิ่งคงที่ แต่

เป็นกระบวนการของ "วัฒนธรรมลูกผสม" (Hybrid Culture) ซึ่งเกิดจากการผสมผสานของ

วัฒนธรรมท้องถิ่นกับวัฒนธรรมระดับโลก 

-พฤกษ์ เถาถวิล (2562) ศึกษาอิทธิพลของสื่อดิจิทัลต่อเยาวชนไทย พบว่าเยาวชนมี

แนวโน้มรับวัฒนธรรมตะวันตกและวัฒนธรรมเกาหลีมาผสมผสานกับอัตลักษณ์ไทย 

4. ทฤษฎีอำนาจและอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม (Power and Cultural Identity 

Theory) 

อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมไม่ได้ถูกกำหนดโดยบุคคลหรือกลุ่มเพียงฝ่ายเดียว แต่เป็นผล

จากอำนาจและอิทธิพลทางสังคม 

-Michel Foucault (1980) กับแนวคิดเรื่อง "อำนาจและการสร้างอัตลักษณ์" (Power 

and Identity) อธิบายว่าอัตลักษณ์ถูกกำหนดผ่านวาทกรรมและสถาบันทางสังคม เช่น ระบบ

การศึกษาและสื่อ 

-ธเนศ วงศ์ยานนาวา (2560) วิเคราะห์ว่าในประเทศไทย การกำหนดอัตลักษณ์ไทย

ได้รับอิทธิพลจากรัฐและสื่อมวลชน เช่น การเน้นค่านิยมไทยแท้ผ่านนโยบายทางวัฒนธรรม  

5. ทฤษฎีสิทธิทางวัฒนธรรมและความหลากหลายทางวัฒนธรรม (Cultural 

Rights and Diversity Theory) 

การรักษาความหลากหลายทางวัฒนธรรมมีความสำคัญต่อการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุ

วัฒนธรรม 

-UNESCO (2002) กับปฏิญญาสากลว่าด้วยความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

o เน้นว่าความหลากหลายทางวัฒนธรรมเป็นสิทธิขั้นพ้ืนฐานที่ต้องได้รับการ

คุ้มครอง 

o ประเทศไทยมีนโยบายส่งเสริมวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ เช่น การเรียนการ

สอนภาษาถ่ินในโรงเรียนบางแห่ง 
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-สมชาย ปรีชาศิลปกุล (2558) วิเคราะห์ว่าสังคมไทยยังคงมีปัญหาการเลือกปฏิบัติต่อ

กลุ่มชาติพันธุ์ เช่น ชาวม้งหรือกะเหรี่ยง ซึ่งต้องการการสนับสนุนในการรักษาอัตลักษณ์ของตน 

แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ในบริบทของอัต

ลักษณ์และความหลากหลายทางวัฒนธรรมในกระแสโลกาภิวัตน์ สามารถอธิบายผ่านกรอบ

แนวคิดหลัก ได้แก่ แนวคิดเรื่องอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมที่มองว่าอัตลักษณ์มีการเปลี่ยนแปลง

และถูกสร้างผ่านสื่อและสังคม ทฤษฎีโลกาภิวัตน์และวัฒนธรรมที่อธิบายการปรับตัวของ

วัฒนธรรมท้องถิ่นในบริบทโลกาภิวัตน์ เช่น แนวคิด "Glocalization" และ "Scapes" ทฤษฎี

วัฒนธรรมไฮบริดที่กล่าวถึงการผสมผสานทางวัฒนธรรมจนเกิดอัตลักษณ์ใหม่ ทฤษฎีอำนาจ

และอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมที่ชี้ให้เห็นว่าอัตลักษณ์ถูกกำหนดโดยโครงสร้างอำนาจและ

สื่อมวลชน และทฤษฎีสิทธิทางวัฒนธรรมที่เน้นความสำคัญของการคุ้มครองความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรมในสังคมพหุวัฒนธรรม แนวคิดเหล่านี้ช่วยให้เข้าใจถึงกระบวนการสร้างและ

ปรับเปลี่ยนอัตลักษณ์ ตลอดจนแนวทางในการส่งเสริมความเข้าใจและการอยู่ร่วมกันในสังคมที่

หลากหลาย 
 

บทบาทของเทคโนโลยีดจิทิัลในการส่งเสริมการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 
 บทความนี้มีบทบาทสำคัญในหลายมิติที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาอัตลักษณ์และความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมในบริบทของโลกาภิวัตน์  โดยสามารถแบ่งออกเป็นประเด็นหลัก

ดังต่อไปนี้ 

1. บทบาททางวิชาการ  

1.1 บทความนี้ช่วยขยายขอบเขตความรู้เกี่ยวกับแนวคิดเรื่องอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม 

ultural Identity) และความหลากหลายทางวัฒนธรรม (Cultural Diversity) โดยอ้างอิงจาก

แนวคิดและทฤษฎีของนักวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ 

1.2 เป็นแหล่งข้อมูลที่สามารถใช้เป็นพ้ืนฐานในการศึกษาหรือทำวิจัยเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ

ผลกระทบของโลกาภิวัตน์ต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นและแนวทางการรักษาอัตลักษณ์ของกลุ่มชาติ

พันธุ์ 
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2. บทบาทในการวิเคราะห์ผลกระทบของโลกาภิวัตน์ 

2.1 บทความนี้ช่วยอธิบายว่าโลกาภิวัตน์ส่งผลกระทบต่ออัตลักษณ์ของกลุ่มต่างๆ  ใน

สังคมไทยอย่างไร เช่น ผลกระทบของสื่อดิจิทัล การบริโภควัฒนธรรมต่างชาติ  และการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคม 

2.2 นำเสนอแนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการปรับตัวของวัฒนธรรมไทยในบริบทของโลกา

ภิวัตน์ เช่น การผสมผสานวัฒนธรรมต่างชาติในแบบ "Glocalization" ซึ่งสะท้อนถึงการรักษา

เอกลักษณ์ของตนเองควบคู่ไปกับการยอมรับวัฒนธรรมใหม่ๆ 

3. บทบาทในการส่งเสริมความเข้าใจเรื่องความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

3.1 บทความนี้ช่วยให้ผู้ อ่านตระหนักถึงความสำคัญของความหลากหลายทาง

วัฒนธรรมและสิทธิของกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ ในสังคมไทย 

3.2 เป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการอยู่ร่วมกันของวัฒนธรรมที่

แตกต่าง และแนวทางในการสร้างความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นกับการ

เปิดรับวัฒนธรรมภายนอก 

4. บทบาทเชิงนโยบายและสังคม 

4.1 สามารถใช้เป็นข้อมูลอ้างอิงสำหรับนักนโยบายและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ

ออกแบบนโยบายด้านวัฒนธรรมที่ตอบสนองต่อความท้าทายของโลกาภิวัตน์ 

4.2 ช่วยเสนอแนวทางในการพัฒนาและส่งเสริมอัตลักษณ์ไทยให้สามารถคงอยู่ในเวที

โลก โดยเน้นการพัฒนาเชิงสร้างสรรค์ท่ีสามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ 

5. บทบาทในการสร้างจิตสำนึกทางวัฒนธรรม 

5.1บทความนี้ช่วยกระตุ้นให้ประชาชนตระหนักถึงคุณค่าของอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม

ของตนเอง และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมไทยให้เหมาะสมกับบริบท

ปัจจุบัน 

5.2 สนับสนุนการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทยและการเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมให้แก่คนรุ่นใหม่ 

บทบาทสำคัญในการศึกษาอัตลักษณ์และความหลากหลายทางวัฒนธรรมในกระแส

โลกาภิวัตน์  โดยมีมิติสำคัญหลายด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ที่ช่วยขยายขอบเขตความรู้
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เกี่ยวกับอัตลักษณ์และความหลากหลายทางวัฒนธรรม รวมถึงเป็นแหล่งข้อมูลสำหรับการวิจัย

เพ่ิมเติม ด้านการวิเคราะห์ผลกระทบของโลกาภิวัตน์ ที่อธิบายการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม

ในสังคมไทย เช่น บทบาทของสื่อดิจิทัลและแนวคิด "Glocalization" ด้านการส่งเสริมความ

เข้าใจเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม ที่ช่วยให้ตระหนักถึงสิทธิของกลุ่มชาติพันธุ์และ

แนวทางการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล ด้านเชิงนโยบายและสังคม ที่สามารถใช้เป็นข้อมูลสนับสนุน

การออกแบบนโยบายวัฒนธรรมให้เหมาะสมกับยุคโลกาภิวัตน์ และด้านการสร้างจิตสำนึกทาง

วัฒนธรรม ที่กระตุ้นให้ประชาชนเห็นคุณค่าและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรม

ไทยให้เข้ากับบริบทปัจจุบัน ทั้งหมดนี้ช่วยเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับตัวและดำรง

อยู่ของอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมในสังคมที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
 

สรุป 
อัตลักษณ์และความหลากหลายทางวัฒนธรรมในยุคโลกาภิวัตน์เป็นกระบวนการที่

ซับซ้อนและมีผลกระทบทั้งเชิงบวกและลบ การไหลเวียนของวัฒนธรรมสามารถนำไปสู่การ

ผสมผสานและสร้างนวัตกรรมทางวัฒนธรรมใหม่ แต่ในขณะเดียวกันก็อาจคุกคามวัฒนธรรม

ดั้งเดิม แนวทางที่สมดุลควรเป็นการสนับสนุนให้เกิดความเข้าใจซึ่งกันและกันระหว่าง

วัฒนธรรม และรักษาเอกลักษณ์ของแต่ละกลุ่มให้คงอยู่ 

 โลกาภิวัตน์ช่วยเปิดโอกาสให้เกิดการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและพัฒนาเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์ แต่ขณะเดียวกันก็สร้างความท้าทายต่อการรักษาอัตลักษณ์ของแต่ละกลุ่ม การ

ส่งเสริมให้สังคมไทยมีความเข้าใจและเห็นคุณค่าของความหลากหลายทางวัฒนธรรมจึงเป็นสิ่ง

สำคัญสำหรับการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 

บทความนี้ อธิบายถึงผลกระทบของโลกาภิวัตน์ต่ออัตลักษณ์และความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม โดยแสดงให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลง การปรับตัว และความท้าทายที่เกิดขึ้นใน

สังคมไทย การทำความเข้าใจทฤษฎีเหล่านี้สามารถนำไปสู่แนวทางในการส่งเสริมและรักษา

วัฒนธรรมของกลุ่มต่างๆ ในสังคมท่ีมีความหลากหลายมากขึ้น 

โลกาภิวัตน์ส่งผลกระทบต่ออัตลักษณ์และความหลากหลายทางวัฒนธรรมทั้งในแง่

บวกและแง่ลบ แม้ว่าจะทำให้เกิดการไหลเวียนของวัฒนธรรมทั่วโลก แต่อัตลักษณ์ท้องถิ่นยังคง

สามารถดำรงอยู่ได้ผ่านกระบวนการปรับตัว แนวคิดเรื่อง Glocalization และการใช้วัฒนธรรม



  วารสารกว๊านพะเยา ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-กุมภาพันธ์ 2568)                        | 27 

 

เป็น Soft Power แสดงให้เห็นว่าสังคมสามารถพัฒนาอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมให้คงอยู่ใน

ระดับโลกได้ หากมีการสนับสนุนที่เหมาะสมผ่านนโยบายและการศึกษา การยอมรับความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมจึงเป็นแนวทางสำคัญในการสร้างสังคมที่เข้มแข็งและยั่งยืนในยุค

โลกาภิวัตน์ 
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