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บทคัดย่อ (Abstract) 

การศึกษาที่เน้นผลลัพธ์ (Outcome-based education) มีความสำคัญและถูกนำมาใช้ใน

การพัฒนา หลักสูตรระดับอาชีวศึกษาอย่างมากในปัจจุบันวัตถุประสงค์เพื่อนำเสนอหลักสูตรท่ีเน้น

ผลลัพธ์ (Outcome-based curriculum) การบริหารหลักสูตรและการสอนท่ีเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ของผู้เรียนเป็นสำคัญสามารถแบ่งลักษณะการจัดการศึกษาแบบมุ่งเน้นผลลัพธ์ (Outcome based 

Education: OBE ) ได้เป็น 5 ประการ ได้แก่ 1.การออกแบบหลักสูตร/การเรียนรู้  2.การจัดการ

หลักสูตร 3.การจัดการเรียนรู้ 4.วิธีการประเมิน 5.เป้าหมายหรือผลลัพธ์ โดย มีสาระเกี่ยวกับ

ความหมายของOutcome-based Education(OBE) ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร 6 ขั้นตอน นำ

ผลลัพธ์การเรียนรู้มาออกแบบ รายวิชา วางแผนการสอน วิธีการสอน และการประเมินในระดับต่าง 

ๆ โดยคำนึงถึงการเชื่อมโยงผลลัพธ์การ เรียนรู้ระดับหลักสูตรกับรายวิชา แนวคิดการศึกษาที่เน้น

ผลลัพธ์ไม่เพียงแต่ช่วยปรับเปลี่ยนผลลัพธ์ของการจัดการศึกษาและมี อัตลักษณ์ จุดเด่น หลักสูตร

อาชีวศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนาความรู้และทักษะของผู้เรียน แต่ยังช่วยพัฒนากำลังคนขั้นสูงที่มีความรู้

ความสามารถเฉพาะทางอีกด้วย 

คำสำคัญ (Keywords): หลักสูตรท่ีเน้นผลลัพธ์; หลักสูตรอาชีวศึกษา; ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร 
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Results-based education (Outcome-based education) is important and is used 

in development.  Today's vocational education curriculum aims to deliver results-

based curriculum.  ( Outcome- based curriculum)  Curriculum administration and 

teaching that emphasizes learning outcomes. It is important for the learners to divide 

the characteristics of Outcome based Education ( OBE)  into 5 aspects:  1. 

Curriculum/ learning design.  2. Curriculum management 3.  Learning management 4. 

Evaluation method 5.  Goals or results, with information about the meaning of 

Outcome-based.  Education(OBE)The 6-step curriculum development process takes 

learning outcomes into course design, teaching plans, teaching methods, and 

assessments at various levels, taking into account the linkage of learning outcomes. 

Learn at the curriculum level and subjects.  The concept of education that 

emphasizes results not only helps change the results of education and has the 

identity and strengths of a vocational education curriculum that focuses on 

developing students' knowledge and skills.  But it also helps develop advanced 

manpower with specialized knowledge and abilities. 

Keywords: Results-focused curriculum; Vocational courses; Curriculum development 

steps 

 

บทนำ (Introduction) 
การเปลี่ยนแปลงสู่โลกดิจิทัลทำให้มีการใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์แทนแรงงานมนุษย์ 

สถาบัน McKinsey Global Institute ศึกษาข้อมูลจาก 46 ประเทศ และ 800 อาชีพ ได้คาดการณ์

ว่าในปี 2030 แรงงาน ทั่วโลกกว่า 800 ล้านตำแหน่ง จะถูกแทนที่ด้วยเครื่องจักรอัตโนมัติ และ

ประมาณ 375 ล้านคน ที่จำเป็นต้อง เรียนรู้ทักษะใหม่ ๆ เพื่อให้สามารถทำงานในอาชีพที่ไม่เคยมี

มาก่อน บีบีซีไทย (2565); ผู้จัดการออนไลน์(2560) ดังนั้น การสร้างหลักสูตรใหม่จึงต้องค้านึงถึง

สมรรถนะของผู้เรียนในอนาคต เพื่อให้ผลิตนักศึกษาท่ีสามารถทำงาน ในระบบเศรษฐกิจในอนาคต

ได้  
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สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีหน้าที่ผลิตและพัฒนากำลังคนระดับกลางและ

นัก เทคโนโลยีมีการปฏิรูปทั้งระดับแนวคิด โครงสร้างและวิธีการดำเนินงาน เพื่อให้ผลผลิตที ่มี

คุณภาพ มี ประสิทธิภาพสอดคล้องกับการพัฒนาชาติดังพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 

ในมาตรา 6 ท่ีกำหนดให้การจัดการอาชีวศึกษาต้องสอดคล้องกับกรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษา 

ในช่วง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) และแผนการศึกษา

แห่งชาติ (พ.ศ. 2560-2579) เพื่อให้สามารถขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โดยได้ศึกษา สภาวการณ์และบริบทแวดล้อมท่ีมีผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษาของประเทศ ท้ัง

ด้าน ความก้าวหน้าของ เทคโนโลยีดิจิทัลแบบก้าวกระโดดท่ีส่งผลต่อระบบเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศ ภูมิภาค และโลก การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรไปสู่สังคมสูงวัย และทักษะของ

ประชากรใน ศตวรรษ ท่ี 21 ท่ีท่ัวโลกต่างต้องเผชิญกับความท้าทายและมุ่งพัฒนาประเทศไปสู่การ

พัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมยุค 4.0 (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2564)จากเหตุผลดังกล่าว 

เป้าหมายของการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาจึงมุ่งเน้นที่ การสร้างหลักสูตรที่ทันสมัย 

ตอบสนองยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ และการเรียนรู้ในโลกดิจิทัล มุ่งให้เกิดการ จัดการศึกษาท่ี

เน้นผลลัพธ์ (Outcome-based education) จึงมีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องท้าความเข้าใจ 

ส่ือสาร และถ่ายทอดแนวทางใหม่สำหรับหลักสูตรอาชีวศึกษา คือ การพัฒนาหลักสูตรท่ีเน้นผลลัพธ์ 

เพื่อการเปลี่ยนแปลงผลลัพธ์ของการจัดการศึกษาตามการเปลี่ยนแปลงของระบบอาชีวศึกษาท่ี

เกิดขึ้นในปัจจุบัน และอนาคต 

การศึกษาที่เน้นผลลัพธ์เปรียบเสมือนปรัชญาการเรียนรู้ที ่ให้ผู ้เรียนเป็นศูนย์กลางโดย

มุ่งเน้นการวัดผล จากผลงานท่ีผู้เรียนแสดงออกมา (ผลลัพธ์) การศึกษาท่ีเน้นผลลัพธ์เป็นหลักในการ

ออกแบบการสอนของผู้สอน เพื่อให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดการเรียนรู้และช่วยให้

ผู้เรียนสัมฤทธิผลจากการเรียนรู้ตามที่ได้ตั้งไว้ โดยสิ่งที่สำคัญมากที่สุดในการศึกษาที่มุ่งผลลัพธคื์อ 

การมุ่งเน้นส่ิงท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้มากกว่าเนื้อหาท่ีได้สอน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

(2565)ดังนั ้น หลักสูตรที ่มุ ่งผลลัพธ์จึงมีความสำคัญ ต่อการพัฒนาสมรรถนะรายบุคคลอัน

ประกอบด้วย ความรู้ ทักษะ ความสามารถ เห็นคุณค่าของการเรียนรู้ และ มีทัศนะท่ีดีต่อความเป็น

วิชาชีพของตนเอง มีหลักฐานเชิงประจักษ์ที่แสดงให้เห็นถึงสมรรถนะที่ถูกออกแบบไว้ สำหรับการ

เรียนในแต่ละศาสตร์สาขา ในขณะที่การศึกษาสาขาในสาขานั้น ๆ สมรรถนะจึงเป็นความสามารถ 
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ตามบทบาทหน้าที่ของวิชาชีพและบทบาทหน้าที่ตามความต้องการของสังคม ตั้งแต่ระดับเริ่มต้น

ของการเรียนใน หลักสูตรจนเรียนจบตามหลักสูตร   

ในบทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อนำเสนอหลักสูตรที่เน้นผลลัพธ์สำหรับอาชีวศึกษา (Outcome-

based curriculum) โดย มีสาระเกี่ยวกับความหมายของOutcome-based Education(OBE)ขั้นตอนการ

พัฒนาหลักสูตร ลักษณะการจัดการศึกษาแบบมุ่งเน้นผลลัพธ์ (Outcome based Education: OBE )  และ

เปรียบเทียบหลักสูตรปกติกับหลักสูตรOBEทั้งนี ้เพื ่อใช้เป็นข้อเสนอแนะในการพัฒนา หรือปรับปรุง

หลักสูตรท่ีเน้นผลลัพธ์สำหรับอาชีวศึกษาต่อไป 

 

ความหมายของOutcome-based Education(OBE)สำหรับอาชีวศึกษา 

OBE เป็นการจัดการศึกษาและจัดการเรียนรู้ที่เน้น"ความสมเหตุสมผล"โดยมุ่งผลลัพธ์ไปท่ี

นักเรียนเป็นสําคัญเพื่อให้เกิดคุณลักษณะที่สังคมและโลกในอนาคตต้องการ ไม่เน้นเนื้อวิชาเพียง

อย่างเดียว โดยท่ี Abbhilash (2018) กล่าวถึง OBE เป็นการเตรียมนักเรียนสู่การจ้างงานใน

ตลาดโลก เนื่องจากตลาดการจ้างงานในปัจจุบันต้องการทักษะพิเศษด้านวิชาชีพ การส่ือสาร เทคนิค 

การแก้ปัญหา และทักษะอื่น ๆ ดังนั้นสถานศึกษาจึงมีหน้าที่หลักในการส่งเสริมนักเรียนตามความ

ต้องการของตลาดโลก ยกระดับหลักสูตรให้สอดคล้องกับสังคมโลก รวมถึงวิธีการสอน การเรยีนรู้ 

และการประเมิน โดยใช้เป็นแนวทางที่เหมาะสมในการเปลี่ยนจากหลักสูตรที่เน้นเนื้อหาแบบเดิม

ไปสู่หลักสูตรสมัยใหม่ที่สามารถผลิตนักเรียนที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจของตลาด

และมีทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดโลก ตลอดจน Loreto (2018) กล่าวถึง OBE 

เป็นการออกแบบ การพัฒนา และการจัดทำเอกสารการสอนโดยเป้าหมายและผลลัพธ์จะถูกกำหนด

ไว้ล่วงหน้า เป็นแนวทางการศึกษาซึ่งไม่ได้มุ่งเน้นเฉพาะสิ่งที่นักเรียนเรียนรู้เท่านั้น แต่ยังรวมถึง

วิธีการเรียนรู้ให้นักเรียนบรรลุผลเมื่อสิ ้นสุดประสบการณ์การเรียนรู้โดยที่ทั ้งครู และนักเรียน 

จำเป็นต้องเข้าใจความตั้งใจของครูในการสอนและความคาดหวังของนักเรียนที่จะเรียนรู้ ทำความ

เข้าใจ และปฏิบัติจริงเมื่อส้ินสุดแต่ละหลักสูตร ตลอดจน Yusof, Othman, Norwani, Ahmad, 

& Jalil (2017) กล่าวถึง OBE เป็นการจัดการศึกษาที่อิงตามผลลัพธ์ โดยเน้นความโปร่งใส มี

หลักการสำคัญคือนักเรียนต้องผ่านมาตรฐานเฉพาะจึงจะสำเร็จการศึกษาได้ ด้วยเหตุนี้ในการศึกษา
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จึงใช้การอิงตามผลลัพธ์แต่ครูมีอิสระท่ีจะทดลองกับวิธีการใดก็ได้ท่ีให้นักเรียนประสบผลสำเร็จและ

เกิดความพึงพอใจ ดังแสดงภาพท่ี 1  

 

 

 

 

             

                                                

            ภาพที่ 1 การปฏิบัติจริงการจัดการศึกษา Outcome-based Education(OBE) 

สำหรับอาชีวศึกษา 

ที่มา:ฮะฟีซุดดีน 

 

โดยสรุป OBE  หมายถึง การศึกษาที่เน้นมุ่ง “ผลลัพธ์”นักเรียนเรียนรู้โดยมีเป้าหมายในการ

พัฒนาทักษะ และหลักสูตรมีความยืดหยุ่นนอกจากนี้การเรียนรู้เชื่อมโยงกับสถานการณ์ในชีวิตจริง เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญและวิธีการประเมินอย่างชัดเจนใช้วิธีการหลากหลายต่อเนื่องผู้เรียนได้ทำการแลกเปล่ียน

การเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  เกิดสมรรถนะ สามารถปฏิบัติทักษะพิเศษด้านวิชาชีพ การสื่อสาร เทคนิค การ

แก้ปัญหา ปฏิบัติจริงเมื ่อสิ้นสุดแต่ละหลักสูตร จึงสามารถแบ่งลักษณะการจัดการศึกษาแบบมุ่งเน้น

ผลลัพธ์ (Outcome based Education: OBE ) สำหรับอาชีวศึกษา  
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            1.การออกแบบหลักสูตร/การเรียนรู้ สำหรับอาชีวศึกษา  คือ  การศึกษาที่เน้นมุ่ง 

“ผลลัพธ์” ไม่ใช่การศึกษาทีเน้นใส่ความรู้ หรือ เป็นการศึกษาที่ เน้นผลลัพธ์มากกว่ากระบวนการ 

เป็น โดยมีวัตถุประสงค์การเรียนรู้เพื ่อให้นักเรียนมีส่วนร่วม ในการออกแบบการเรียนรู้โดยมี

เป ้ าหมายและผลล ัพธ ์ จ ะ ถูก

กำหนดไว้ล่วงหน้า 

           2.การจัดการหลักส ูตร

สำหรับอาชีวศึกษา คือ  นักเรียน

เรียนรู้โดยมีเป้าหมายในการพัฒนา

ทักษะ และหลักสูตรมีความยืดหยุ่น 

นอกจากน ี ้  หล ั ก ส ู ต รม ี ความ

สอดคล้องกับสังคมโลก 

            3. การจ ัดการ เ ร ียน รู้

สำหรับอาชีวศึกษา คือ บูรณาการ

เนื้อหาและการเรียนรู้เชื่อมโยงกับ

สถานการณ์ในชีวิตจริง เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ นอกจากนี้ไม่มีรูปแบบ 

หร ื อ ร ะยะ เ วลาการ เ ร ี ยนร ู ้ ท่ี  

เฉพาะเจาะจง หรือตายตัว นักเรียน

สามารถเรียนรู้ตามท่ีต้องการ 

                 4.ว ิธ ีการประเมิน

สำหรับอาชีวศึกษา คือ วิธ ีการ

ประเมินอย่างชัดเจน และดำเนินการประเมินผลอย่างเป็นระบบยึด ผลลัพธ์ของผู้เรียน ใช้วิธีการ

หลากหลายต่อเนื่อง 

 

 

การออกแบบ
หลักสูตร/การเรียนรู้   

การจัดการ
หลักสูตร 

การจัดการเรียนรู้

เป้าหมายหรือ
ผลลัพธ์

วิธีการประเมิน

ภาพที่ 2 ลักษณะการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์

(OBE)สำหรับอาชีวศึกษา 
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5.เป้าหมายหรือผลลัพธ์ สำหรับอาชีวศึกษา คือ การเรียนรู ้ของนักเรียนเป็นสำคัญ 

สามารถทำได้สามารถนำไปประกอบอาชีพและศึกษาต่อ นอกจากนี้นักเรียนสามารถถ่ายทอดความรู้ 

ทักษะ เจตคติ และประสบการณ์ที่ได้รับในระหว่างการเรียนรู้นอกจากนี้ผู้เรี ยนเรียนรู้สม่ำเสมอ 

ผู้เรียนได้ทำการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ซึ่งกันและกันสามารถปฏิบัติทักษะพิเศษด้านวิชาชีพ การ

ส่ือสาร เทคนิค การแก้ปัญหา ปฏบิัติจริงเมื่อส้ินสุดแต่ละหลักสูตร 

 

ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรOutcome-based Education (OBE)สำหรับอาชีวศึกษา 

กระบวนการออกแบบหลักสูตรที่มุ ่งเน้นไปที่ผลลัพธ์การเรียนรู้ที ่คาดหวัง (Expected 

Learning Outcomes: PLOs) ของนักศึกษาเป็นหลัก โดยกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ชัดเจนและ

วัดผลได้ตั้งแต่เริ่มต้นการออกแบบหลักสูตร เพื่อให้แน่ใจว่าการเรียนการสอนและการประเมินผล

เป็นไปในทางเดียวกัน ส่งผลให้นักศึกษาบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่กำหนดไว้  สอดคล้องกับ 

CATLTR (2022) กล่าวถึง ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร OBE ว่าความต้องการของผู้เรียนผลลัพธ์

การเรียนรู้จะระบุความรู้และทักษะเฉพาะที่ควรทำเมื่อจบหลักสูตรและการสื่อสารกับผู้ เรียนอย่าง

ชัดเจนและเข้าใจได้ มีประโยชน์ต่อทั้งผู้เรียนและนักการศึกษาเพื่อใช้ในการวัดและประเมินผล

ข้อบกพร่องต่างๆ ของหลักสูตรหลังจากร่างฯ เสร็จแล้ว เพื่อปรับปรุงให้ดีขึ้นนำหลักสูตรไปทดลอง

ใช้แล้วตรวจสอบและประเมินเบ้ืองต้นตลอดจนJIET (2020).กล่าวถึง ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร 

OBE ว่าในแบบจำลอง OBE ผลลัพธ์ของแต่ละหลักสูตรและโปรแกรมจะถูกกำหนดไว้ล่วงหน้า

ผลลัพธ์การเรียนรู้ในรูปแบบของผลลัพธ์ของหลักสูตร (CO) ผลลัพธ์ของโปรแกรม (PO) และผลลัพธ์

เฉพาะของโปรแกรม (PSO) ในภายหลัง CO มีส่วนร่วมในการบรรลุ PO และ PSO ท่ีต้องการเพื่อใช้

ในการวัดและประเมินผลขั้นนี้มุ ่งหาจุดอ่อนนำหลักสูตรไปทดลองใช้แล้วตรวจสอบและประเมิน

เบื้องต้น นอกจากนี้ Sanchez, A. V., & Ruiz, M. P. (2008)..กล่าวถึง ขั้นตอนการพัฒนา

หลักสูตร OBE ว่าสภาพปัญหาและความต้องการสังคมกระบวนการที่มีการวางแผน มีจุดมุ่งหมาย 

ก้าวหน้าจัดหาเนื้อหาเพื่อใช้ในการวัดและประเมินผล“ประสบการณ์การเรียนรู้โดยรวมของบุคคลไม่

เฉพาะในโรงเรียนแต่ในสังคมด้วย”ประเมินผลหลังใช้ว่าเหมาะสมเป็นระบบ เพื่อสร้างการปรับปรุง

เชิงบวกในระบบการศึกษา สอดคล้อง McCourt ( 2021).กล่าวถึง ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร 

OBE ว่าความต้องการของผู้เรียนมุ่งแก้ปัญหาประสบการณ์การเรียนรู้ที่ถูกนามาจัดในหลักสูตรผล
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ข้ันตอนที่ 1: การวิเคราะห์ความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ขั้นตอนที่ 2: การก าหนดผลลัพธ์
การเรียนรู้
ขั้นตอนที่ 3: การจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้
ขั้นตอนที่ 4: การจัดการเรียน
การสอน
ขั้นตอนที่ 5: การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้
ข้ันตอนที่ 6: การปรับปรุง
หลักสูตร

การเรียนรู้ควรสังเกตและวัดผลได้ เพื่อให้คุณสามารถประเมินได้ว่าผู้เรียนบรรลุผลตามที่คาดหวัง

หรือไม่เพื่อปรับปรุงให้ดีขึ้นมีจุดใดบ้างท่ีควรได้รับการปรับปรุงตรวจสอบและประเมิน 

โดยสรุป ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร OBE หมายถึง ศึกษาวิเคราะห์สำรวจวิจัย ถึงสภาพ

พื้นฐานด้านต่างๆ เพื่อให้ได้ข้อมูลอย่างเพียงพอสำหรับหลักสูตรท่ีดีสามารถพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้

ความสามารถที่จะนำไปใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคมได้ นอกจากนี้การพัฒนาหลักสูตร

ตามแนวทางการศึกษาที ่มุ ่งผลลัพธ์ (Outcome-Based Education: OBE) นั ้น มีลักษณะเป็น

กระบวนการแบบยืดหยุ่นและต่อเนื่อง โดยเน้นที่ผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นหลัก ขั้นตอน

การพัฒนาหลักสูตร OBE แสดงดังภาพที่ 3 ดังนี ้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากภาพที่ 3 ขั้นตอนที่ 1: การวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ขั้นตอนแรกนี้ เป็น

การรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท้ังหมดท่ีเกี่ยวข้องกับหลักสูตร ไม่ว่า

จะเป็นนักศึกษา คณาจารย์ ผู้ปกครอง สถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน เป็นต้น 

ข้อมูลเหล่านี้จะเป็นข้อมูลพื้นฐานในการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 

ภาพที่ 3 ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร OBEสำหรับอาชีวศึกษา 

ที่มา: ผู้เขียน, 2566 



ห น้ า  |  54  
วารสารนวตักรรมการบรหิารและการจดัการศกึษา 

ปีที ่1 ฉบบัที ่1 เดอืนมกราคม-เมษายน 2566 
 

ขั้นตอนที่ 2: การกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร OBE จะถูก

กำหนดเป็นกรอบผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงพฤติกรรม (Competency-Based Learning Outcomes: 

CLOs) ซึ่งครอบคลุมท้ังความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา

จากหลักสูตรนั้น CLOs จะถูกกำหนดโดยพิจารณาจากความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและ

บริบทของหลักสูตร 

ขั้นตอนที่ 3: การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้:แผนการจัดการเรียนรู้เป็นเอกสารที่ระบุ

กิจกรรมการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนรู้ที ่ใช้ในการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ี

กำหนดไว้ แผนการจัดการเรียนรู้จะจัดทำขึ้นโดยพิจารณาจาก CLOs ของหลักสูตรและบริบทของ

การเรียนการสอน 

ขั้นตอนที่ 4: การจัดการเรียนการสอน:การจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง OBE นั้น 

มุ่งเน้นที่การส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ ท่ี

กำหนดไว้ การจัดการเรียนการสอนจึงต้องคำนึงถึงปัจจัยต่าง ๆ เช่น การออกแบบกิจกรรมการ

เรียนรู้ ส่ือการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนรู้ 

ขั้นตอนที่ 5: การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ :การประเมินผลการเรียนรู้ตามแนวทาง 

OBE นั้น มุ่งเน้นท่ีการวัดและประเมินผลผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา การประเมินผลการเรียนรู้

จึงต้องคำนึงถึง CLOs ของหลักสูตรและบริบทของการประเมินผล 

ขั้นตอนที่ 6: การปรับปรุงหลักสูตร:การประเมินผลหลักสูตรเป็นกระบวนการที่ต่อเนื่อง 

เพื่อตรวจสอบว่าหลักสูตรนั้นบรรลุวัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้หรือไม่ หากหลักสูตรยังไม่บรรลุ

วัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ จำเป็นต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรโดยพิจารณาจากผลการประเมินผล 

ท้ังนี้ ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร OBE ดังกล่าวเป็นเพียงแนวทางคร่าว ๆ เท่านั้น ในแต่ละ

หลักสูตรอาจต้องมีการปรับเปล่ียนขั้นตอนให้เหมาะสมกับบริบทและความต้องการของหลักสูตรนั้น 

ๆ 

 

ลักษณะเด่น อัตลักษณ์ของหลักสูตรปกติกับหลักสูตรOBEสำหรับอาชีวศึกษา 

หลักสูตรปกติและหลักสูตร OBE ต่างก็เป็นหลักสูตรการศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนาความรู้และ

ทักษะของผู้เรียน แต่มีความแตกต่างที่สำคัญบางประการ ตามที่ Lee & Omar (2018) กล่าวถึง 
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หลักสูตร OBE นักเรียนมีส่วนร่วมในการออกแบบหลักสูตรการเรียนรู้การจัดการศึกษาแบบมุ่งเน้น

ผลลัพธ์มีความยืดหยุ่นเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและผู้เรียนมีอิสระในการจัดการศึกษามีวิธีการประเมิน

อย่างชัดเจนนักเรียนได้ถ่ายทอดความรู้ ทักษะ เจตคติ และประสบการณ์ที่ได้รับในระหว่างการ

เรียนรู้ สอดคล้องกับปริญญา (2558) กล่าวถึง หลักสูตร OBE การศึกษาที่เน้นมุ่ง “ผลลัพธ์” ไม่ใช่

การศึกษาท่ีเน้นใส่ความรู้การจัดการหลักสูตรเป็นอิสระการจัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและ

วิธีการประเมินยึดผลลัพธ์ของผู้เรียนผู้เรียนเรียนรู้สม่ำเสมอ ผู้เรียนได้ทำการแลกเปล่ียนการเรียนรู้

ซึ่งกันและกัน โดยระบุถึงความแตกต่างของการศึกษาหลักสูตร OBE กับการศึกษาหลักสูตรปกติ

แสดงในตารางท่ี 1 ดังนี้ 

      ตารางที่ 1 ความแตกต่างของการศึกษาหลักสูตร OBE สำหรับอาชีวศึกษา กับการศึกษา

หลักสูตรปกติ 

 

       

จากตารางที่ 1 แสดงเห็นได้ชัดเจนว่า การศึกษาที่เน้นผลลัพธ์นั้น จุดเน้น” ผลลัพธ์การ

เรียนรู้”การกำหนดรายวิชาและหน่วยกิต กำหนดตามผลลัพธ์การเรียนรู้เน้นการวัดผลโดยวิธีหลาย

หลายบทบาทของนักศึกษาจะเป็นผู้เรียนรู้ขณะท่ีอาจารย์เป็นผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ซึ่ง

สอดคล้องกับงานวิจัย Chandra, Omer & Essaid (2018) กล่าวถึง หลักสูตร OBE นักเรียน

เรียนรู้ตามหลักสูตรโดยมีเป้าหมายในการพัฒนาทักษะไม่มีรูปแบบ หรือระยะเวลาการเรียนรู้ ท่ี 

เฉพาะเจาะจง หรือตายตัว นักเรียนสามารถเรียนรู้ตามท่ีต้องการยึดผลลัพธ์ วิธีการประเมินใช้วิธีการ

หลากหลายต่อเนืองเป้าหมายเพื่อให้ประสบผลสำเร็จ พัฒนาทักษะของผู้เรียน 

โดยสรุป หลักสูตร OBE มีข้อดีตรงท่ีเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ ทำให้สามารถพัฒนาผู้เรียนให้

มีความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับการทำงานได้จริง แต่ก็มีจุดอ่อนตรงที่อาจไม่ยืดหยุ่นต่อการ

หัวข้อ หลักสูตรปกติ หลักสูตร OBE สำหรับอาชีวศึกษา 
จุดเน้น เนื้อหา ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

การกำหนดรายวิชาและหน่วยกิต กำหนดไว้ล่วงหน้า กำหนดตามผลลัพธ์การเรียนรู้ 
การวัดผล เน้นการสอบ เน้นการวัดผลโดยวิธีหลากหลาย 

บทบาทของนักศึกษา ผู้รับความรู้ ผู้เรียนรู้ 
บทบาทของอาจารย์ ผู้ถ่ายทอดความรู้ ผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ 
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เปลี่ยนแปลง และทำให้การประเมินผลมีความซับซ้อนมากขึ้น อย่างไรก็ตาม หลักสูตร OBE ก็เป็น

แนวทางการจัดการศึกษาที่กำลังได้รับความนิยมมากขึ้นในปัจจุบัน เนื่องจากมีความสอดคล้องกับ

ความต้องการของตลาดแรงงานท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว 

 

บทสรุป 

หลักสูตรที่เน้นผลลัพธ์มีความสำคัญและจำเป็นต่อการจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 

เพราะมุ ่งเน้นพัฒนาผู้เร ียนให้ความรู้ความสามารถเฉพาะทาง การผลิตและพัฒนากำลังคน

ระดับกลางและนัก เทคโนโลยีจึงมีความจำเป็นต้องพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรปรับเปลี ่ยน

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที ่เน้นให้ผู ้ เร ียนทุกคนมีการเรียนรู ้ มีความเข้าใจ ได้รับ

ประสบการณ์การเรียนรู้ที่สำคัญและจำเป็นในการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ในวิชาชีพ หลักสูตร

อาชีวศึกษาจึงจำเป็นต้องมีลักษณะเฉพาะและมุ่งผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน โดยการออกแบบผลลัพธ์การ

เรียนรู้จะตั้งต้นจากวิสัยทัศน์และพันธกิจของวิทยาลัยไปสู่วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลลัพธ์การ

เรียนระดับหลักสูตร และระดับรายวิชา นำผลลัพธ์การเรียนรู้นี้ไปเป็นจุดเริ่มต้นในการออกแบบ

รายวิชา วางแผนการสอนและวิธีการเผยแพร่ และการประเมินในระดับต่าง ๆ โดยคำนึงถึงความ

เช่ือมโยงระหว่างการประเมินและกิจกรรมการเรียนให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ (Alignment) 

ตามรูปแบบแผนที่การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา

และควรศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยท่ีสบันสนุนและมีอุปสสรคท่ีมีผลต่อความพร้อมในการสร้างหลักสูตรท่ี

เน้นผลลัพธ์มีการจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 
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