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บทคัดย่อ 
 เมื่อเกิดการระบาดของโรคโควิด 19 ไปทั่วโลกจนทำให้การจัดการศึกษาต้องปรับรูปแบบการสอน
ในรูปแบบใหม่ การวิจัยในครั้งนี้จึงวัตถุประสงค์ 2 ข้อ คือ 1) เพื่อศึกษาระดับสภาพทุนทางอาชีพ 2) เพื่อศึกษา
ความแตกต่างระหว่างทุนทางอาชีพกับเกณฑ์มาตรฐาน ในกลุ่มนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  โรงเรียนสาธิต
แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 จำนวน 100 คน ได้มาจากการสุ่มอย่างง่ายเก็บ
รวบรวมข้อมูลด้วยแบบวัดทุนทางอาชีพของบุคคลมีองค์ประกอบ 3 ด้าน คือ 1) ความสนใจในอาชีพ 2) ทักษะ
ด้านอาชีพ และ 3) บุคลิกภาพที่สัมพันธ์กับอาชีพ ซึ่งทั้ง 3 ด้านมีข้อคำถามด้านละ 80 ข้อ เป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า ให้คะแนนของคำตอบแต่ละข้อเป็น 1, 2, 3, 4, 5 คะแนน ครอบคลุมกับกลุม่อาชีพ 10 กลุ่มอาชีพ 
วิเคราะห์ ข้อมูลทั่วไป เพศ อายุ และแบบวัดทุนทางอาชีพของบุคคล ใช้สถิติเชิงพรรณนาแสดงในรูปของ
ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน วิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างทุนทางอาชีพของบุคคล กับ
เกณฑ์มาตรฐาน โดยใช้สถิติเชิงอนุมานด้วยการคำนวณสถิติ t-test ผลการวิจัยพบว่า ระดับคะแนนเฉลี่ยทุน
ทางอาชีพของบุคคลในกลุ่มตัวอย่างอยู่ในระดับปานกลาง และมีค่าคะแนนมากกว่าเกณฑ์ปกติ (16.01) ที่
ระดับนัยสำคัญ .05 
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Abstract     

              When the COVID-19  pandemic spread around the world, education management 
had to adjust to a new teaching style. Therefore, this research objectives were 1 )  To study 
the level of personal career assets 2) To study the difference between personal career assets 
and benchmarks. For 100 students in grade 9 who studied in Secondary School of Kasetsart 
University Laboratory School Multilingual Program Center for Educational Research and 
Development Center academic year 2022 graduated the compulsory education during the 
COVID-19 pandemic, which was obtained by a simple random sampling. Data were collected 
with a measure of personal career assets consisting of 3  aspects which were 1 )  career 
interests, 2) occupational skills, and 3) personality aspects related to occupation. Each aspect 
had 80 questions with rating scale by answering as 1, 2, 3, 4, 5 points covering 10 occupational 
groups. General information, gender, age, and personal career assets measurement were 
analyzed by descriptive statistics and reported in terms of frequency, percentage, average, 
and standard deviation. The difference between personal career assets and benchmarks data 
were analyzed by inferential statistics with t-test. The result of the research revealed that the 
average score of personal career assets grade of the sample was moderate and was higher 
than 16.01 at a significant level of .05. 

Keywords: Personal Career Assets, student, compulsory education, COVID-19  pandemic  
 
บทนำ 
 การแพร่ระบาดของ COVID-19 ได้นำมาซึ่งความท้าทายและการหยุดชะงักมากมายในชีวิตของมนุษย์
ในด้านต่างๆ แม้แต่การศึกษาก็ไม่มีข้อยกเว้น นักเรียนที่จะต้องสำเร็จการศึกษาภาคบังคับในช่วงเวลาที่ไม่เคยมี
มาก่อนน้ีต้องเผชิญกับสถานการณ์ที่ไม่ซ้ำใครเมื่อพวกเขาเข้าสู่ช่วงต่อไปของชีวิต อย่างไรก็ตาม แม้จะมีความ
ยากลำบาก แต่ก็มีโอกาสสำหรับนักเรียนเหล่าน้ีในการพัฒนาทุนทางอาชีพและประสบความสำเร็จในโลกหลัง
การระบาดใหญ่ (Phanat Chansrithong 2022) ซึ่งทุนทางอาชีพนั้นจะต้องประกอบไปด้วยทักษะ ความรู้ 
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ประสบการณ์ และความเชื่อมโยงที่แต่ละคนสะสมตลอดอาชีพการงานเป็นรากฐานที่นักเรียนสามารถสร้าง
ความสำเร็จและเติมเต็มชีวิตการทำงานได้ แม้ว่าการแพร่ระบาดอาจสร้างอุปสรรค แต่ก็ยังทำให้นักเรียน        
มีโอกาสอันมีค่าในการเพิ่มพูนทุนทางอาชีพของตนเอง ประเด็นสำคัญบางส่วนที่นักเรยีนสามารถมุ่งความสนใจ
ไปท ี ่ ความพยายามของตนได้  (Sirithan Chaithornthanawat and Chanida Mitnan, 2023 )  เ ช่น            
การปรับตัวและความยืดหยุ่น ความรู้ด้านดิจิทัล การเรียนรู้แบบกำกับตนเอง การแก้ปัญหาและการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ การทำงานร่วมกันและการสื่อสารระยะไกล เป็นต้น แม้ว่าการแพร่ระบาดจะก่อให้เกิดความท้า
ทายอย่างไม่ต้องสงสัย นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาภาคบังคับในช่วงเวลาน้ีก็ยังได้รับประสบการณ์ในการเรียนรู้
ที ่ไม่เหมือนใครทั้งทักษะและประสบการณ์ที ่สามารถนำไปสู ่ต้นทุนในอาชีพของพวกเขา การรับรู้และใช้
ประโยชน์จากจุดแข็งเหล่าน้ีทำให้พวกเขาวางตำแหน่งตัวเองเพื่อความสำเร็จในตลาดงานหลังการแพร่ระบาด
ได้ (Witwin Pratangkhati, Phichittra Thongpanich and Sarit Srikhao, 2022) ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญสำหรับ
นักเรียนที่จะแสดงความสามารถในการปรับตัว ความรู้ด้านดิจิทัล การเรียนรู้แบบกำกับตนเอง การแก้ปัญหา 
และทักษะการทำงานร่วมกันทางไกลจะช่วยเพิ่มทุนทางอาชีพของตนได้มากข้ึน 
 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 
ได้นำกลยุทธ์ต่างๆ มาจัดการศึกษาออนไลน์ โดยใช้การผสมผสานระหว่างแพลตฟอร์มและเครื่องมือออนไลน์
เพื่อให้แน่ใจว่าการเรียนรู้มีประสิทธิภาพสำหรับนักเรียน ใช้ระบบบริหารจัดการการเรียนรู้เป็นหลักเพื่อจัดส่ง
สื่อการเรียนการสอน การบ้าน การประเมินทางออนไลน์ และยังใช้แพลตฟอร์มการประชุมทางวิดีโอเพื่อจัดช้ัน
เรียนเสมือนจริงแบบสดและเซสชันโต้ตอบกับนักเรียน นอกจากนี้ยังมีแหล่งข้อมูลออนไลน์ เช่น หนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์ วิดีโอ และสื่อการเรียนรู้เชิงโต้ตอบเพื่อเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ออนไลน์ โรงเรียนได้ทุ่มเท
การสนับสนุนด้านไอทีเพื่อช่วยเหลือนักเรียนและอาจารย์ในประเด็นทางเทคนิคที่อาจเกิดข้ึน มาตรการเหล่านี้
ทำให้โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา  
สามารถมอบการศึกษาที่มีคุณภาพแก่นักเรียนในรูปแบบออนไลน์ต่อไปได้ภายใต้การระบาดของโควิด-19 แต่ก็
ยังมีข้อสังเกตว่าการเรียนการสอนในช่วงการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด -19 แตกต่างจากปกติอย่างมาก     
ด้วยการดำเนินมาตรการเว้นระยะห่างทางสังคมและการปิดโรงเรยีนและมหาวิทยาลัย การศึกษาได้เปลี่ยนไปสู่
แพลตฟอร์มออนไลน์และการเรียนรู้ทางไกล การเปลี่ยนแปลงนี้ได้นำมาซึ่งความท้าทายหลายประการด้วยกัน 
(Thanasak Chanthasin and Wiraporn Chanthasin, 2023a) เช่น 1) การเรียนรู ้ออนไลน์: การตั ้งค่า
ห้องเรียนแบบเดิม ๆ  ถูกแทนที่ด้วยห้องเรียนเสมือนจริงและแพลตฟอร์มการประชุมทางวิดีโอ อาจารย์และ
นักเรียนต้องปรับตัวเข้ากับเทคโนโลยีและวิธีการสอนใหม่ๆ 2) ความยืดหยุ่น: การเรียนรู้จากระยะไกลให้ความ
ยืดหยุ่นมากขึ้นทั้งในด้านเวลาและสถานที่ นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อการเรียนการสอนและการบรรยายได้ตาม
ความสะดวกของตนเอง ทำให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้แบบเฉพาะตัว 3) ความท้าทายด้านเทคโนโลยี: 
นักเรียนและอาจารย์บางคนไม่สามารถเข้าถึงเทคโนโลยีหรือการเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตที่มีความเสถียรเท่าเทียม
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กัน ซึ ่งสร้างความเหลื ่อมล้ำในโอกาสในการเรียนรู ้ นี ่เป็นความท้าทายที่สำคัญที ่ต้องได้รับการแก ้ไข              
4) ขาดปฏิสัมพันธ์ทางสังคม: การไม่มีปฏิสัมพันธ์แบบเห็นหน้าได้ลดแง่มุมทางสังคมของการเรียนรู้ นักเรียน
อาจพลาดการทำงานร่วมกัน การอภิปราย และกิจกรรมนอกหลักสูตรที่จำเป็นสำหรับการพัฒนาแบบองค์รวม 
5) ความรับผิดชอบในตนเองที่เพิ่มข้ึน: การเรียนรู้ทางไกลทำให้นักเรียนต้องมีวินัยในตนเองและมีแรงจูงใจใน
ตนเองมากขึ ้น พวกเขาต้องจ ัดการเวลาอย่างมีประสิทธิผลและรับผิดชอบต่อการเร ียนรู ้ของตนเอง               
6) การมีส่วนร่วมของอาจารย์-นักเรียน: การรักษาการมีส่วนร่วมและความเอาใจใส่ของนักเรียนในชั้นเรียน
ออนไลน์อาจมีความท้าทายมากกว่าเมื่อเปรียบเทียบกับห้องเรียนจริง อาจารย์ต้องค้นหาวิธีใหม่ๆ เพื่อให้
นักเรียนมีส่วนร่วมและมีแรงบันดาลใจ 7) ผลกระทบต่อสุขภาพจิต: การระบาดใหญ่ส่งผลกระทบอย่ างมี
นัยสำคัญต่อสุขภาพจิต ซึ่งส่งผลกระทบต่อทั้งนักเรียนและอาจารย์ ความโดดเดี่ยว ความวิตกกังวล และ
ความเครียดอาจเป็นอุปสรรคต่อกระบวนการเรียนรู้และความเป็นอยู่โดยรวม ข้อสังเกตเหล่าน้ีอาจแตกต่างกัน
ไปขึ้นอยู่กับบริบทและทรัพยากรที่มีอยู่สำหรับนักเรียนแต่ละคน (Thanasak Chanthasin and Wiraporn 
Chanthasin, 2023b) 
          นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโควิด-19 ที่มีรูปแบบการจัดการศึกษาที่
แตกต่างจากปกติออกไปเป็นอย่างมากนั้นจะมีศักยภาพที่จะเติบโตในโลกหลังการแพร่ระบาด โดยใช้ประโยชน์
จากทักษะและประสบการณ์ที่พวกเขาได้รับได้หรือไม่ นักเรียนเหล่านี้จะสามารถสร้างรากฐานที่แข็งแกร่ง
สำหรับอาชีพในอนาคตได้ โดยมุ่งเน้นไปที่ความสามารถในการปรับตัว ความรู้ด้านดิจิทัล การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
การแก้ปัญหา และการทำงานร่วมกันทางไกล แม้ว่าพวกเขาจะเผชิญความท้าทาย แต่ความยืดหยุ่นและ
ความสามารถในการรับมือกับช่วงเวลาที่ไม่แน่นอนสามารถทำให้พวกเขาแตกต่างในตลาดงานได้หรือไม่ จาก
ปัญหาที่กล่าวในข้างต้นทำให้เกิดความสนใจที่จะค้นหาข้อเท็จจริงของผา่นการศึกษาวิจัยเชิงปรมิาณและบรูณา
การศาสตร์ทางจิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว สถิติศาสตร์ และสังคมศาสตร์เข้าด้วยกันเพื่อค้นหาระดับ
สภาพต้นทุนทางอาชีพและเปรียบเทียบต้นทุนทางอาชีพกับเกณฑ์มาตราฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา     
ปีการศึกษา 2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 เพื่อนำไปสู่การวางแผนพัฒนา
หลักสูตรเพื่อเตรียมความพร้อมผู้เรียนสู้การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกและการเปลี่ยนแปลงของตลาดแรงใน
อนาคตต่อไป 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อศึกษาระดับสภาพต้นทุนทางอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565    
ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 
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 2. เพื่อศึกษาความแตกต่างระหว่างต้นทุนทางอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียน
สาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 
2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 กับเกณฑ์มาตรฐาน 
วิธีการศึกษา 
 การศึกษาทุนทางอาชีพของนักเรียนที่จบการศึกษาภาคบงัคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด19 
มีขั้นตอนการศึกษาดังนี ้
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการ
การศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ซึ่งมีทั้งสิ้น 107 คน 

กลุ ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ซึ่งมาจากกระบวนการสุ่มกลุ่ม
ตัวอย่างอย่างง่าย โดยทีมผู้วิจัยได้นำรายชื่อของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทั้งหมดมาจัดทำเป็นฉลาก 
จากนั้นใส่ลงไปในกล่อง แล้วจึงสุ่มหยิบรายช่ือนักเรียนข้ึนมาจำนวน 89 คน ซึ่งได้จากการคำนวณด้วยสูตรของ 
Krejcie & Morgan (1970) ที่ความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับได้ไม่เกิน .05 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยใช้กลุ่มตัวอย่าง
จำนวน 100 คน ซึ่งตรงตามเกณฑ์ของกลุ่มตัวอย่างข้ันต่ำ  
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามแนวทางที่ใช้ในการวิจัย คือ การเก็บรวบรวมเชิงปริมาณโดย
การส่งแบบสอบถามออนไลน์ ผู้วิจัยติดต่อกลุ่มตัวอย่างที่สุ่มได้ตามเกณฑ์การคัดเข้า หลังจากนั้นแนะนำตัว
ช้ีแจงวัตถุประสงค์และขออนุญาตในการให้ตอบแบบสอบถามพร้อมทั้งช้ีแจงการพิทักษ์สิทธิ เมื่อกลุ่มตัวอย่าง
อนุญาต ผู้วิจัยแจกแบบสอบถามออนไลน์ให้กลุ่มตัวอย่างอธิบายให้ทราบถึงวัตถุประสงค์ของการศึกษาและ
อธิบายถึงวิธีการตอบคำถาม และเปิดโอกาสให้ซักถาม หลังจากนั้นให้กลุ่มตัวอย่างตอบแบบสอบถามด้วย
ตนเอง และรวบรวมแบบสอบถามคืนทันที จากนั้นผู้วิจัยตรวจสอบความครบถ้วนถูกต้องของแบบสอบถาม
ก่อนนำไปวิเคราะห์ 
เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม 4 ส่วน ดังนี้ 
 ส่วนที่ 1 แบบบันทึกข้อมูลส่วนบุคคล ประกอบไปด้วย เพศ อายุ  
 ส่วนที่ 2 แบบวัดทุนทางอาชีพของบุคคล ซึ่งพัฒนาโดย Pongpan Kirdpitak and Prasarn Malakul 
Na Ayudhaya (2016) มีองค์ประกอบ 3 ด้าน คือ 1) ความสนใจในอาชีพ 2) ทักษะด้านอาชีพ และ            
3) ด้านบุคลิกภาพที่สัมพันธ์กับอาชีพ ซึ่งทั้ง 3 ด้านมีข้อคำถามด้านละ 80 ข้อ เป็นแบบประเมินการประเมินค่า
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) ให้คะแนนของคำตอบแต่ละข้อเป็น 1, 2, 3, 4, 5 คะแนน ครอบคลุม
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กับกลุ่มอาชีพ 10 กลุ่มอาชีพ คือ ด้านการเกษตร ด้านจักรกล ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ 
ด้านสังคมศาสตร์ ด้านการให้บริการทางการศึกษา ด้านการให้บริการสุขภาพ ด้านการบริการจัดการวิสาหกิจ 
การขาย การขนส่ง ด้านการให้บริการลูกค้า ด้านการให้บริการทางกฎหมาย และด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ 
และงานสร้างสรรค์ ผู้วิจัยได้ทดลองใช้แบบวัดทุนทางอาชีพของบุคคล กับกลุ่มตัวอย่างที่มีลักษณะใกล้เคียงกับ
กลุ ่มตัวอย่างที ่ใช้การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ จำนวน 30 คน พบว่า ค่าความเชื ่อมั ่นโดยการวิเคราะห์
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Reliability Cronbach’s Coefficient Alpha) ค่าความเชื่อมั่นรายฉบับ
ด้านความสนใจในอาชีพ มีค่าเท่ากับ .975 (ระดับสูง) ค่าความเชื่อมั่นรายฉบับทักษะด้านอาชีพ มีค่าเท่ากับ 
.979 (ระดับสูง) ค่าความเช่ือมั่นรายฉบับด้านบุคลิกภาพที่สัมพันธ์กับอาชีพ มีค่าเท่ากับ .988 (ระดับสูง) โดยมี
การกำหนดค่าคะแนนมาตรฐานคือ  

1.00-8.00 เท่ากับ ทุนทางอาชีพของบุคคล น้อยทีสุ่ด 
8.01-16.00 เท่ากับ ทุนทางอาชีพของบุคคล น้อย 
16.01-24.00 เท่ากับ ทุนทางอาชีพของบุคคล ปานกลาง 
24.01-32.00 เท่ากับ ทุนทางอาชีพของบุคคล มาก 
32.01-40.00 เท่ากับ ทุนทางอาชีพของบุคคล มากที่สุด 

ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ให้จุดตัดคะแนนมาตรฐานในการทดสอบสมมุติฐาน เท่ากับ 16.01 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้โปรแกรมสำเรจ็รปู ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมลูตามลำดับ ดังนี ้

1. วิเคราะห์ข้อมลูทั่วไป เพศ อายุ และแบบวัดทุนทางอาชีพของบุคคล ใช้สถิติเชิงพรรณนาแสดงใน
รูปของความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2. วิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างทุนทางอาชีพของบุคคล กับเกณฑ์มาตรฐาน โดยใช้สถิติเชิงอนุมาน
ด้วยการคำนวณสถิติ t-test แบบ dependent sample t-test เพื่อหาความแตกต่าง 
ผลการศึกษา  
 1. วัตถุประสงค์ข้อที่ 1. เพื่อศึกษาระดับสภาพต้นทุนทางอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา     
ปีการศึกษา 2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 พบว่า กลุ่มตัวอย่างเปน็เพศ
ชาย 55 คน (ร้อยละ 55) เพศหญิง 45 คน (ร้อยละ 45) อายุส่วนใหญ่ 14 ปี (ร้อยละ 80) อายุ 13 ปี (ร้อยละ 
10) และอายุ 15 ปี (ร้อยละ 10)  

ข้อมูลจากแบบวัดทุนทางอาชีพของบุคคล ทั้ง 3 ด้าน คือ 1) ความสนใจในอาชีพ 2) ทักษะด้านอาชีพ 
และ 3) ด้านบุคลิกภาพที่สัมพันธ์กับอาชีพ โดยครอบคลุมกับกลุ่มอาชีพ 10 กลุ่มอาชีพ คือ ด้านการเกษตร 
ด้านจักรกล ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ ด้านสังคมศาสตร์ ด้านการให้บริการทาง
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การศึกษา ด้านการให้บริการสุขภาพ ด้านการบริการจัดการวิสาหกิจ การขาย การขนส่ง ด้านการให้บริการ
ลูกค้า ด้านการให้บริการทางกฎหมาย และด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงานสร้างสรรค์ ของกลุ่มตัวอย่าง 
พบว่า 
 กลุ่มตัวอย่างมีทุนทางอาชีพในองค์ประกอบความสนใจในอาชีพระดับปานกลางในกลุ่มอาชีพด้าน
การเกษตร ด้านจักรกล ด้านสังคมศาสตร์ ด้านการให้บริการทางการศึกษา ด้านการให้บริการสุขภาพ ด้านการ
บริการจัดการวิสาหกิจ การขาย การขนส่ง และด้านการให้บริการทางกฎหมาย ส่วนด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ ด้านการให้บริการลูกค้าและด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงานสร้างสรรค์มีทุน
ทางอาชีพในองค์ประกอบความสนใจในอาชีพระดับมาก ดังแสดงในตาราง 1 
 กลุ ่มตัวอย่างมีทุนทางอาชีพในองค์ประกอบทักษะด้านอาชีพระดับปานกลางในกลุ่มอาชีพด้าน
การเกษตร ด้านจักรกล ด้านการให้บริการสุขภาพ และด้านการให้บริการทางกฎหมาย กลุ่มตัวอย่างมีทุนทาง
อาชีพในองค์ประกอบทักษะด้านอาชีพระดับมากในกลุ่มอาชีพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ 
ด้านสังคมศาสตร์ ด้านการให้บริการทางการศึกษา ด้านการบริการจัดการวิสาหกิจ การขาย การขนส่ง ด้าน
การให้บริการลูกค้าและด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงานสร้างสรรค์ ดังแสดงในตาราง 1 
 กลุ่มตัวอย่างมีทุนทางอาชีพในองค์ประกอบทักษะด้านบุคลิกภาพที่สัมพันธ์กับอาชีพระดับมากในกลุม่
อาชีพ ด้านการเกษตร ด้านจักรกล ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ ด้านสังคมศาสตร์ ด้านการ
ให้บริการทางการศึกษา ด้านการให้บริการสุขภาพ ด้านการบริการจัดการวิสาหกิจ การขาย การขนส่ง ด้าน
การให้บริการลูกค้า ด้านการให้บริการทางกฎหมาย และด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงานสร้างสรรค์ ดัง
แสดงในตาราง 1 
 ข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างมีการกระจายตัวของข้อมูลอยู่ในระดับดี ซึ่งมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานที่มค่ีา
น้อยกว่าค่าเฉลี่ย ดังนั้นจึงสามารถนำข้อมูลชุดน้ีไปวิเคราะห์ด้วยสถิติเชิงอนุมานต่อไปได้ 
ตาราง 1 จำนวน ร้อยละ และความหมายแบบวัดทุนทางอาชีพของบุคคล  

ทุนทางอาชีพของบุคคล ค่าเฉลีย่ ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ความหมาย 

ความสนใจในอาชีพ    
    ด้านการเกษตร  18.09 5.878 ปานกลาง 
    ด้านจักรกล 20.18 7.905 ปานกลาง 
    ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
คอมพิวเตอร ์

24.57 6.679 ปานกลาง 

    ด้านสังคมศาสตร ์ 23.29 6.470 มาก 
    ด้านการให้บรกิารทางการศึกษา 20.93 6.583 ปานกลาง 
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ทุนทางอาชีพของบุคคล ค่าเฉลีย่ ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ความหมาย 

    ด้านการให้บรกิารสุขภาพ 21.11 7.279 ปานกลาง 
    ด้านการบริการจัดการวิสาหกจิ การขาย การ
ขนส่ง 

23.73 7.247 ปานกลาง 

    ด้านการให้บรกิารลูกค้า 24.47 7.501 มาก 
    ด้านการให้บรกิารทางกฎหมาย 19.20 7.982 ปานกลาง 
    ด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงาน
สร้างสรรค์ 

24.52 7.251 มาก 

ทักษะด้านอาชีพ    
    ด้านการเกษตร  18.02 6.320 ปานกลาง 
    ด้านจักรกล 20.00 7.659 ปานกลาง 
    ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
คอมพิวเตอร ์

24.25 6.608 มาก 

    ด้านสังคมศาสตร ์ 27.09 6.264 มาก 
    ด้านการให้บรกิารทางการศึกษา 24.33 6.727 มาก 
    ด้านการให้บรกิารสุขภาพ 23.16 7.093 ปานกลาง 
    ด้านการบริการจัดการวิสาหกจิ การขาย การ
ขนส่ง 

27.42 6.404 มาก 

    ด้านการให้บรกิารลูกค้า 25.91 6.218 มาก 
    ด้านการให้บรกิารทางกฎหมาย 21.74 7.366 ปานกลาง 
    ด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงาน
สร้างสรรค์ 

23.68 7.228 ปานกลาง 

ด้านบุคลิกภาพท่ีสัมพันธ์กบัอาชีพ    
    ด้านการเกษตร  26.40 5.394 มาก 
    ด้านจักรกล 27.64 5.889 มาก 
    ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
คอมพิวเตอร ์

28.61 5.253 มาก 

    ด้านสังคมศาสตร ์ 29.57 5.435 มาก 
    ด้านการให้บรกิารทางการศึกษา 29.13 5.863 มาก 
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ทุนทางอาชีพของบุคคล ค่าเฉลีย่ ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ความหมาย 

    ด้านการให้บรกิารสุขภาพ 28.85 5.112 มาก 
    ด้านการบริการจัดการวิสาหกจิ การขาย การ
ขนส่ง 

28.05 5.204 มาก 

    ด้านการให้บรกิารลูกค้า 29.54 5.482 มาก 
    ด้านการให้บรกิารทางกฎหมาย 29.05 6.245 มาก 
    ด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงาน
สร้างสรรค์ 

30.73 5.378 มาก 

 
 2. วัตถุประสงค์ข้อที่ 2. เพื่อศึกษาความแตกต่างระหว่างต้นทุนทางอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีที ่ 3 โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนา
การศึกษา ปีการศึกษา 2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 กับเกณฑ์มาตรฐาน 
คือ 16.01 คะแนน  

การทดสอบสมมุติฐาน ด้วยวิธีของประชากรกลุ่มเดียว (One-sample test for the mean) กับกลุ่ม
ตัวอย่างโดยกำหนดเกณฑ์ว่าจะต้องมีคะแนนระดับต้นทุนทางอาชีพมากกว่า 16.01 คะแนน กำหนดระดับ
นัยสำคัญที่ระดับ 0.05 โดยเขียนเป็นสมมุติฐานทางสถิติได้ดังนี้ 
                  H0 : คะแนนต้นทุนทางอาชีพเฉลี่ยไม่เกิน 16.01 (≤16.01) 
                  H1 : คะแนนต้นทุนทางอาชีพเฉลี่ยมากกว่า 16.01 (>16.01) 

จากข้อมูลกลุ่มตัวอย่างจำนวน 100 คน โดยการวิเคราะห์ค่า Significance และค่าสถิติทดสอบ t ที่
ได้จาการคำนวณซึ่งเป็นการทดสอบด้านเดียว จึงจะปฎิเสธ H0 ถ้าเงื่อนไขทั้ง 2 ข้อเป็นจริง ถ้าเงื่อนไขใด
เงื่อนไขหนึ่งไม่จริง หรือไม่จริงทั้ง 2 ข้อ จะไม่สามารถปฎิเสธ H0 ได้ (t > 0, Sig.(2-tailed)/2 < .05) 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีทุนทางอาชีพทั้ง 3 องค์ประกอบ คือ 1) ความสนใจใน
อาชีพ 2) ทักษะด้านอาชีพ และ 3) ด้านบุคลิกภาพที่สัมพันธ์กับอาชีพ ครอบคลุมทั้งกลุ่มอาชีพ 10 กลุ่มอาชีพ 
คือ ด้านการเกษตร ด้านจักรกล ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์  ด้านสังคมศาสตร์ ด้านการ
ให้บริการทางการศึกษา ด้านการให้บริการสุขภาพ ด้านการบริการจัดการวิสาหกิจ การขาย การขนส่ง ด้าน
การให้บริการลูกค้า ด้านการให้บริการทางกฎหมาย และด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงานสร้างสรรค์ ได้ค่า 
t > 0 และ Sig.(2-tailed)/2 < .05 จึงสามารถปฎิเสธ H0 และยอมรับ H1 เนื่องจากเงื่อนไขทั้ง 2 ข้อเป็นจริง 
สิ่งที่คาดไว้เป็นจริง นั้นคือ ระดับคะแนนเฉลี่ยทุนทางอาชีพของบุคคลทุนทางอาชีพของบุคคลในนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและ
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พัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 มีค่าคะแนน
มากกว่า 16.01 ที่ระดับนัยสำคัญ .05 ซึ่งแสดงในตาราง 2 
ตาราง 2 ระดบันัยสำคัญของทุนทางอาชีพของบุคคล 

ทุนทางอาชีพของบุคคล t p 
ความสนใจในอาชีพ   
    ด้านการเกษตร  3.539* .001 
    ด้านจักรกล 5.275* .000 
    ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ 12.816* .000 
    ด้านสังคมศาสตร ์ 11.251* .000 
    ด้านการให้บรกิารทางการศึกษา 7.474* .000 
    ด้านการให้บรกิารสุขภาพ 7.006* .000 
    ด้านการบริการจัดการวิสาหกจิ การขาย การขนสง่ 10.652* .000 
    ด้านการให้บรกิารลูกค้า 11.278* .000 
    ด้านการให้บรกิารทางกฎหมาย 3.996* .000 
    ด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงานสร้างสรรค์ 11.736* .000 
ทักษะด้านอาชีพ   
    ด้านการเกษตร  3.181* .002 
    ด้านจักรกล 5.209* .000 
    ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ 12.470* .000 
    ด้านสังคมศาสตร ์ 17.689* .000 
    ด้านการให้บรกิารทางการศึกษา 12.368* .000 
    ด้านการให้บรกิารสุขภาพ 10.080* .000 
    ด้านการบริการจัดการวิสาหกจิ การขาย การขนสง่ 17.816* .000 
    ด้านการให้บรกิารลูกค้า 15.920* .000 
    ด้านการให้บรกิารทางกฎหมาย 7.779* .000 
    ด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงานสร้างสรรค์ 10.612* .000 
ด้านบุคลิกภาพท่ีสัมพันธ์กบัอาชีพ   
    ด้านการเกษตร  19.264* .000 
    ด้านจักรกล 19.750* .000 
    ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ 23.986* .000 
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ทุนทางอาชีพของบุคคล t p 
    ด้านสังคมศาสตร ์ 24.949* .000 
    ด้านการให้บรกิารทางการศึกษา 22.377* .000 
    ด้านการให้บรกิารสุขภาพ 25.119* .000 
    ด้านการบริการจัดการวิสาหกจิ การขาย การขนสง่ 23.137* .000 
    ด้านการให้บรกิารลูกค้า 24.682* .000 
    ด้านการให้บรกิารทางกฎหมาย 20.881* .000 
    ด้านวิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงานสร้างสรรค์ 27.369* .000 
Test Value = 16.01 มรีะดับนัยสำคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 

 
สรุปผลการศึกษา 
 1.วัตถุประสงค์ข้อที่ 1. เพื่อศึกษาระดับสภาพต้นทุนทางอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา     
ปีการศึกษา 2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 พบว่า กลุ่มตัวอย่างเป็นเพศ
ชาย ร้อยละ 55 เพศหญิง ร้อยละ 45 อายุส่วนใหญ่ 14 ปี ร้อยละ 80 ข้อมูลจากแบบวัดทุนทางอาชีพของ
บุคคล ทั้ง 3 ด้าน คือ 1) ความสนใจในอาชีพ 2) ทักษะด้านอาชีพ และ 3) ด้านบุคลิกภาพที่สัมพันธ์กับอาชีพ 
โดยครอบคลุมกับกลุ่มอาชีพ 10 กลุ่มอาชีพ คือ ด้านการเกษตร ด้านจักรกล ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
และคอมพิวเตอร์ ด้านสังคมศาสตร์ ด้านการให้บริการทางการศึกษา ด้านการให้บริการสุขภาพ ด้านการ
บริการจัดการวิสาหกิจ การขาย การขนส่ง ด้านการให้บริการลูกค้า ด้านการให้บริการทางกฎหมาย และด้าน
วิจิตรศิลป์ วรรณศิลป์ และงานสร้างสรรค์ ของกลุ่มตัวอย่าง พบว่า ทุนทางอาชีพของบุคคลทั้ง 3 องค์ประกอบ 
และในแต่ละด้านของที่คลอบคลุม 10 กลุ่มอาชีพนั้นมีค่าคะแนนอยู่ในระดับปานกลางขึ้นไป 
 2. วัตถุประสงค์ข้อที่ 2. เพื่อศึกษาความแตกต่างระหว่างต้นทุนทางอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีที ่ 3 โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนา
การศึกษา ปีการศึกษา 2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 กับเกณฑ์มาตรฐาน 
พบว่า ระดับคะแนนเฉลี่ยทุนทางอาชีพของบุคคลทุนทางอาชีพของบุคคลในนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปี
การศึกษา 2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 มีค่าคะแนนมากกว่าเกณฑ์ปกติ 
(16.01) ที่ระดับนัยสำคัญ .05 
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อภิปรายผล 
 การศึกษาทุนทางอาชีพของนักเรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 ใน
ครั ้งนี ้ทำการศึกษาในกลุ ่มนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับ
ในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 โดยมีวัตถุประสงค์ 2 ข้อ ซึ่งผู้วิจัยได้ข้อค้นพบจากวัตถุประสงค์ข้อที่        
1. เพื ่อศึกษาระดับสภาพต้นทุนทางอาชีพของนักเร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีท ี ่ 3 โรงเร ียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565    
ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 พบว่า ข้อมูลจากแบบวัดทุนทางอาชีพของบุคคล 
ทั้ง 3 ด้าน คือ 1) ความสนใจในอาชีพ 2) ทักษะด้านอาชีพ และ 3) ด้านบุคลิกภาพที่สัมพันธ์กับอาชีพ โดย
ครอบคลุมกับกลุ่มอาชีพ 10 กลุ่มอาชีพมีค่าคะแนนอยู่ในระดับปลานกลางขึ ้น ไป และวัตถุประสงค์ข้อที่        
2. เพื่อศึกษาความแตกต่างระหว่างต้นทุนทางอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ที่
จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 กับเกณฑ์มาตรฐาน พบว่า ระดับคะแนนเฉลี่ยทุน
ทางอาชีพของบุคคลทุนทางอาชีพของบุคคลในนักเร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีท ี ่ 3 โรงเร ียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565     
ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 มีค่าคะแนนมากกว่าเกณฑ์ปกติ (16.01) ที่ระดับ
นัยสำคัญ .05 สอดคล้องกับงานวิจ ัยของ  Jirapa Butsitarat (2020) และการศึกษาของ  Napaporn 
Harimcharoen, Sakon Wancharoensri and Narumon Phra Yai (2021) ซึ่งค้นพบว่า นักเรียนส่วนใหญ่
เมื ่อจบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นควรจะมีความพร้อมทางอาชีพอยู ่ในระดับปานกลางขึ้นไป       
เมื่อได้รับการจัดการศึกษาที่ดีมากข้ึนก็จะสามารถพัฒนาความพร้อมทางอาชีพได้ในระดับที่สูงข้ึนไปได้ แต่นั้น
หมายถึงการจัดการศึกษาในภาวะปกติ ที่สามารรถจัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มที่ ซึ่งกลุ่มตัวอย่างในการ
วิจัยครั ้งนี ้ก็สามารถจบการศึกษาและมีทุนทางอาชีพของบุคคลอยุ่ ในระดับปานกลางเช่นเดียวกัน แม้ว่า
นักเรียนกลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้ ไม่ได้รับการจัดการศึกษาในรูปแบบปกติดังที่ผา่นมาในอดีต เพราะเกิด
การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ทำให้โรงเรียนได้นำกลยุทธ์ต่างๆ มาจัดการศึกษาออนไลน์ โดยใช้การ
ผสมผสานระหว่างแพลตฟอร์มและเครื่องมือออนไลน์เพื่อให้แน่ใจว่าการเรียนรู้มีประสิทธิภาพสำหรับนักเรียน 
ใช้ระบบบริหารจัดการการเรียนรู้เป็นหลักเพื่อจัดส่งสื่อการเรียนการสอน การบ้าน และการประเมินทาง
ออนไลน์ และยังใช้แพลตฟอร์มการประชุมทางวิดีโอเพื่อจัดช้ันเรียนเสมือนจริงแบบสดและเซสชันโต้ตอบกับ
นักเรียน ทั ้งยังมีการปรับเนื ้อหาในการเรียนรู ้ และปรับลดกิจกรรมทั้งในชั้นเรียนและนอกชั ้นเรียน เป็น
ระยะ เ วลา เก ื อบ  2  ป ี ก ารศ ึ กษา  (Manatsanun Hatthasak and Piyawat Diloksamphan, 2021 )               
แต่นักเรียนที่จบศึกษาในปีการศึกษา 2565 นั้นก็ยังมีผลการประเมินทุนทางอาชีพของบุคคลที่เทียบเท่ากับ
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เกณฑ์มาตรฐาน ทั้งนี้เป็นเพราะว่านักเรียนที่เรียนออนไลน์ช่วงโควิดยังคงมีศักยภาพเช่นเดียวกับผู้ที่เรียนใน
ห้องเรียนแบบเดิม ๆ ด้วยเหตุผลหลายประการ ดังนี้ 1) แพลตฟอร์มการเรียนรู้ออนไลน์ช่วยให้สามารถเข้าถึง
แหล่งข้อมูลทางการศึกษาคุณภาพสูง รวมถึงวิดีโอเชิงโต้ตอบ สถานการณ์จำลอง และหนังสือเรียนดิจิทัล ซึ่ง
สามารถปรับปรุงประสบการณ์การเรียนรู้ได้ (Thatchapon Soraphum, 2022) 2) การเรียนรู้ออนไลน์ให้
ความยืดหยุ่นในด้านเวลาและสถานที่ ช่วยให้นักเรียนสามารถปรับตารางเวลาให้ตรงกับความต้องการและ
ความชอบส่วนบุคคลได้ ความยืดหยุ่นนี้สามารถนำไปสู่การจัดการเวลาที่ดีขึ้น และลดระดับความเครียด       
ซึ่งอาจส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภาพโดยรวมของนักเรยีน นอกจากนี้ การเรียนรู้ออนไลน์มักสง่เสริมการเรียนรู้
ด้วยตนเองและการคิดอย่างอิสระ เนื่องจากนักเรียนต้องรับผิดชอบด้านการศึกษามากข้ึน สิ่งนี้สามารถส่งเสริม
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและส่งเสริมความเข้าใจในเนื้อหาที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้น การเรียนรู้ออนไลน์มักจะรวม
เอาเครื่องมือในการทำงานร่วมกันและฟอรัมการสนทนา ซึ่งช่วยให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่มีความหมายกับ
เพื่อนๆ และผู้สอน ซึ่งจะช่วยส่งเสริมความรู้สึกของชุมชนและการสนับสนุน โดยรวมแล้ว แม้ว่ารูปแบบการ
สอนอาจแตกต่างกัน แต่การเรียนรู้ออนไลน์สามารถให้โอกาสมากมายแก่นักเรียนในการพัฒนาศักยภาพและ
ประสบความสำเร็จในด้านวิชาการ (Phinyo Wongthong and Sommer Thaksin, 2022) 
 การที่สถาบันการศึกษาปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในช่วงการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 
นั้น เป็นการก้าวข้ามขีดจำกัดหลายประการของการจัดการศึกษา อาทิ การเรียนการสอนออนไลน์ เครือข่าย
อินเทอร์เน็ต คุณภาพการจัดการเรียนรู้ การบริหารจัดการเวลา ความกังวลใจของอาจารย์ผู้สอนในการจัดการ
เรียนรู้รูปแบบใหม่ และผลการเรยีนของผูเ้รยีนที่อาจจะลดลง (Amonrat Apinanthamahakul, Prasopchok 
Mangsawat and Satra Sudsawat, 2023) แต่โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการ
การศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษาได้ปรับรู้แบบการจดัการศึกษาในรูปแบบใหม่ โดยเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญมากเป็นพิเศษ โดยคำนึงถึง อายุ เพศ เชื้อชาติ ศาสนา ค่านิยม ความเชื่อ ความถนัด ความพร้อม
และความสนใจ รวมทั้งสิ่งแวดล้อม บริบทของชุมชน ภูมิปัญญา องค์ความรู้และศิลปวัฒนธรรมในท้องถ่ินของ
ผู้เรียนที่อยู่อาศัย ผู้เรียนจึงมีโอกาสได้เรียนรู้ตามศักยภาพของตนเองอย่างแท้จริง (Boonliang Tumthong 
and Prathuan Wannij, 2022) อีกทั้งการพัฒนาผู้เรียนให้มีบุคลิกภาพ ความสนใจ และทักษะ นั้นจำเป็นที่
จะต้องได้รับการจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนมาตั้งแต่ในช่วงประถมวัย ซึ่งผู้เรียนส่วนใหญ่โรงเรีย นสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษานั้นเป็นผู้เรียนที่ผ่าน
การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบการเรียนการสอน กิจกรรมทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน โดยอาจารย์
และผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กต้องให้ความสำคัญกับการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย ให้เวลาเด็กได้ใช้
ความคิดอย่างอิสระ เปิดโอกาสให้เด็กได้สนุกกับการใช้ความคิดที่อาจเป็นการคิดคนเดียวหรือคิดร่วมกับเพื่อน 
และสร้างสภาพแวดล้อมทั้งทางกายภาพที่มีความยืดหยุ่น สามารถปรับเปลี่ยนการใช้พื้นที่ได้ตามสถานการณ์ 
มีสื่อ อุปกรณ์ที่พอเพียงและหลากหลาย และสภาพแวดล้อมที่ทำให้เด็กรู้สึกอบอุ่น ไม่กดดัน มีอิสระที่จะคิด
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สร้างสรรค์ และทบทวนความรู้ ความจำ เพื่อนำมาผสมผสานสรา้งเป็นความรู้และความคิดที่แปลกใหม่จากเดมิ 
(Arunee Radal, 2020) โดยโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุภาษา 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษาจัดการศึกษา 12 ปี ซึ่งผู้เรียนทั้งหมดจะได้รับการพัฒนาภายใต้ยุทธศาสตร์ 
ปรัชญาทางการศึกษา และวิสัยทัศน์ของโรงเรียนที่กล่าวว่า โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศ าสตร์ 
โครงการการศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา เป็นองค์กรที่มีความเป็นเลิศในการจัดการศกึษา
เป็นต้นแบบวิชาชีพครู สร้างองค์ความรู้ใหม่ พัฒนานักเรียนให้เป็นพลโลกที่มีคุณภาพบนพื้นฐานของความเป็น
ไทย และสามารถแข่งขันในเศรษฐกิจและสังคม ที ่อาศัยการเรียนรู ้ และพลังสมองของคนในชาตินั ้นๆ 
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจได้อย่างยั่งยืน  
 จึงสรุปได้ว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการ
การศึกษาพหุภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการ
ระบาดของโรคโควิด 19 มีทุนทางอาชีพของบุคคล ทั้ง 3 ด้าน คือ 1) ความสนใจในอาชีพ 2) ทักษะด้านอาชีพ 
และ 3) ด้านบุคลิกภาพที่สัมพันธ์กับอาชีพ โดยครอบคลุมกับกลุ่มอาชีพ 10 กลุ่มอาชีพมีค่าคะแนนอยู่ในระดับ
ปานกลางขึ้นไป มีค่าคะแนนมากกว่าเกณฑ์มาตรฐาน (16.01) ที่ระดับนัยสำคัญ .05 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
 1. การศึกษาครั้งนี้เป็นบริบทของโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โครงการการศึกษาพหุ
ภาษา ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ที่จบการศึกษาภาคบังคับในช่วงการระบาดของ        
โรคโควิด 19 ซึ่งมีรูปแบบของระบบการจัดการเรียนการสอนที่แตกต่างจากสถานศึกษาอื่น  ๆ การนำผล
การศึกษาไปใช้อาจจะต้องมีการปรับให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาน้ันๆ 
 2. สำหรับผู้บริหารสถานศึกษา อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาทุกฝ่ายควรคำนึงถึงแผนการ
จัดการความเสี่ยงในการบริหารงานและการจัดการศึกษาเมื่อต้องเผชิญกับภาวะฉุกเฉินที่อาจจะเกิดข้ึนได้ และ
มีการเตรียมความพร้อมใหบุ้คลากรใหส้ามารถจัดการศึกษาโดยเน้นผูเ้รยีนเปน็สำคัญเมื่อเกิดภาวะฉุกเฉินข้ึนมา
ได้อยู่เสมอ 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 ควรทำวิจัยในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับเปรียบเทียบและติดตามทุนทางอาชีพของบุคคลที่จบการศกึษา
ภาคบังคับในช่วงระบาดของโรคโควิด 19 ในช่วงเวลาที่ผ่านไปแต่ละปีการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย และควรศึกษารูปแบบของการจัดการเรียนการสอนเพื่อการพัฒนาทุนทางอาชีพของบุคคลในนักเรียน
เพื่อให้ได้รูปแบบการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ และเพื่อให้ผู้เรียนได้ค้นหาตนเอง และตัดสินใจเลือกอาชีพได้
อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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